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GESELLSCHAFTSVERTRAG
der

»Pinel gemeinniitzige Gesellschaft mbH"

Firma, Sitz

1.

Der Name der Gesellschaft lautet:

,Pinel gemeinniitzige Gesellschaft mbH,
Initiative fiir psychisch Kranke"

2. Die Gesellschaft hat ihren Sitz in Berlin.

Gegenstand des Unternehmens

1.

Die Geselischaft férdert die Bemihungen um einen neuen Umgang
mit psychischer Krankheit in unserer Gesellschaft, der die Starkung
der Eigenverantwortlichkeit und die Integration der Betroffenen in die
Gesellschaft zur Grundlage hat. Die Tatigkeit der Gesellschaft ist auf
die Férderung des 6ffentlichen Gesundheits- und Wohifahrtswesens
gerichtet. Sie ist auf eine Zusammenarbeit mit allen Gruppen ausge-
richtet, die &hnliche Ziele verfolgen. Weiterhin wird die Tatigkeit im
Bereich der Jugendhilfe unterstiitzt. Die Gesellschaft beminht sich
auch die konkrete Situation psychisch Kranker zu verbessern im
Wege der auRerstationdren Organisation und Durchflihrung von:

- Behandlung, Pflege, Rehabilitation

- Hilfe zum Wohnen, z.B. Betreuung im Rahmen eigener Woh-
nung als Voraussetzung zum Erhalt grotmaglicher Eigenverant-
wortung, Vermeidung von Obdachlosigkeit

- Hilfen zur Tagesstrukturierung, Beratung, Kontakt und Beschéf-
tigung

- Hilfen zur Arbeit, z.B. Unterstlitzung und Begleitung zur Integra-
tion in Arbeitsprozesse

- Hilfen in Krisen, z.B. Unterstiitzung und Intervention wahrend kri-
senhafter Situationen als ambulant-psychiatrische Basisdienste
far psychisch kranke Menschen und Suchtkranke

Die Gesellschaft tragt Sorge fir die Erflllung der Voraussetzungen
einer korporativen Mitgliedschaft im Pinel Gesellschaft e.V., Berlin
und im Paritatischen Wohifahrtsverband Landesverband Berlin e.V.,
Berlin.
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3. Die Gesellschaft erméglicht die ehrenamtliche Mitarbeit im laufen-

den Geschaftsbetrieb im Rahmen der Erfillung der ideellen Sat-
zungszwecke.

Gemeinniitzigkeit

1.

Die Gesellschaft verfolgt ausschlieRlich und unmittelbar gemeinnit-
zige bzw. mildtitige Zwecke im Sinne des Abschnitts ,Steuerbe-
giinstigte Zwecke" der Abgabenordnung, insbesondere die in § 2
Abs. 1 als Gegenstand des Unternehmens genannten Zwecke.

Die Gesellschaft ist selbstlos tatig; sie verfolgt nicht in erster Linie
eigenwirtschaftliche Zwecke.

Die Mittel der Gesellschaft dirfen nur fur satzungsgeméfie Zwecke
verwendet werden. Die Gesellschafter dirfen keine Gewinnanteile
und in ihrer Eigenschaft als Gesellschafter auch keine sonstigen Zu-
wendungen aus Mitteln der Gesellschaft erhalten. Auch andere nach
den Vorschriften der Abgabenordnung Uber die steuerbegunstigten
Zwecke geregelten Zuwendungen und Mitteliberlassungen an Ge-
sellschafter sind nur zulassig, wenn diese selbst als steuerbegins-
tigte Kérperschaften anerkannt sind.

Gesellschafter erhalten bei ihrem Ausscheiden oder bei Auflésung
der Gesellschaft oder bei Wegfall der steuerbegiinstigten Zwecke
nicht mehr als ihre eingezahlten Kapitalanteile und den gemeinen
Wert ihrer geleisteten Sacheinlagen zuriick.

Die Geselischaft darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck
der Gesellschaft fremd sind, oder durch unverhaltnismalig hohe
Vergiitungen beglnstigen.

Bekanntmachungen

Die Bekanntmachungen der Gesellschaft erfolgen im Bundesanzeiger,
im Transparenzregister oder in dem an dessen Stelle tretenden Verdf-
fentlichungsblatt.

Stammkapital, Stammeinlagen

1.

Das Stammkapital der Gesellschaft betragt 256.000,-€
(in Worten zweihundertsechsundfiinfzigtausend).

Gesellschafter ist mit einer Stammeinlage von 256.000,- € die
Stiftung Pinel
mit Sitz in Berlin.

Das Stammkapital wird in Geld erbracht und zwar in voller Hohe so-

- fort.

Gesellschafter unterliegen in ihrem Verhdaitnis zur Geselischaft
grundsatzlich keinem Wettbewerbsverbot; dies gilt auch bei Vorlie-
gen einer Mehrheitsbeteiligung; hiermit wird ausdriicklich die Befrei-
ung vom Wettbewerbsverbot fiir alle méglichen Félle erteilt.
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Verfiigung liber Geschiftsanteile

Verfiigungen (ber Geschéaftsanteile oder Teile von Geschéftsanteilen,
insbesondere die Abtretung, Verpfandung und Niel3brauchsbestellung
an andere Personen sowie der Eintritt neuer Gesellschafter bedirfen der
Zustimmung der Gesellschafterversammiung, die darliber mit einer
Mehrheit von dreiviertel der abgegebenen Stimmen zu beschliellen hat.

Im Ubrigen bleiben die Vorschriften des § 17 des GmbH-Gesetzes un-
berlhrt.

Geschiftsfiihrung und Vertretung

1.

Die Gesellschaft hat einen oder mehrere haupt-, oder ehrenamtliche
Geschaftsfihrer, die von der Gesellschafterversammiung berufen
und abberufen werden. Ist nur ein Geschéaftsfiihrer bestellt, so ist er
stets alleinvertretungsberechtigt; sind mehrere Geschéftsfiihrer be-
stellt, so wird die Gesellschaft jeweils von zwei Geschéftsflihrern ge-
meinsam oder von einem Geschéftsfiihrer und einem Prokuristen
vertreten. In diesem Fall kann die Gesellschafterversammiung durch
Beschiuss einzelnen Geschéftsfihrern oder allen von ihnen die Be-
fugnis zur Einzelvertretung erteilen.

Die Bestellung zum Geschaftsfuhrer ist jederzeit widerrufbar.

Die Gesellschafterversammlung kann bei begriindetem Anlass ei-
nen, mehrere oder alle Geschéaftsfuhrer fUr bestimmte Falle oder im
Einzelfall durch einen mit einfacher Mehrheit zu fassenden Be-
schluss von den Beschrankungen des § 181 BGB befreien.

Die Geschaftsfuhrung bedarf fur alle in diesem Gesellschaftsvertrag
an ein besonderes Gremium (Gesellschafterversammiung) zur Zu-
stimmung zugewiesenen Geschéfte der ausdriicklichen, vorherge-
henden Einwilligung durch das berufene Gremium.

Gesellschafterversammliung

1.

Die Gesellschafter beschlieRen (iber alle Angelegenheiten, die nach
dem Gesetz zwingend einer Beschlussfassung der Gesellschafter-
versammlung unterliegen. Davon unabhangig beschlie3t die Gesell-
schafterversammiung iber folgende Angelegenheiten:

a) Bestellung und Abberufung von Geschaftsfihrern, Abschluss,
Anderung und Kundigung der Anstellungsvertrage von Ge-
schaftsfuhrern,

b) Einforderung von Einzahlungen auf die Stammeinlage, die Rick-
zahlung von Nachschiissen, die Teilung sowie die Einziehung
von Geschéftsanteilen,

c) Feststellung des Jahresabschlusses und die Verwendung des
Ergebnisses,

d) Entlastung der Geschéaftsfiihrung,



e) Bestellung des Abschlussprifers. Die Gesellschafterversamm-

)

lung kann den Gegenstand und den Umfang der Prifung gene-
rell oder im Einzelfall Gber den in § 317 des Handelsgesetzbu-
ches geregelten gesetzlichen Gegenstand und Umfang der Pri-
fung hinaus erweitern. Die Gesellschaft tragt Sorge fir eine dem
Beschluss entsprechende Erteilung des Prifungsauftrages an
den ausgewahlten Abschlussprifer,

allgemeine Vereinbarungen und Maflnahmen zur Regelung der
arbeitsrechtlichen Verhaltnisse der Arbeitnehmer, wie beabsich-
tigte Tarifvertragsverhandlungen und Tarifvertragsabschlisse,

Griindung, Erwerb und VerduRerung anderer Unternehmen oder
Erwerb einer wesentlichen Beteiligung an solchen,

Sitzverlegung und VerauRerung des Unternehmens im Ganzen
oder von wesentlichen Teilen desselben,

Ausschluss von Gesellschaftern,
Beschlusse Uber Unternehmensvertrage wie zum Beispiel Be-
herrschungs- und Ergebnisabfiihrungs-, Betriebsverpachtungs-

und Umwandlungsvertrédge,

Strukturmafnahmen, die Gegenstands- oder Zweckénderungen
gleichkommen,

Berufung eines Beirats.

Der Gesellschafterversammiung sind die Budget- und Organisati-
onspléne, sowie fortentwickelte Planungen der Organisationsziele
einschlieRlich etwaiger Nachtrage zur Beratung und Stellungnahme
vorzulegen.

Folgende Rechtshandlungen bedirfen der vorherigen Einwilligung
der Geselischafterversammlung:

a)

b)

Errichtung und Aufgabe von Zweigniederlassungen,

Investitionsmafnahmen tiber 75.000,00 € je Gesamtmalinahme,
soweit sie nicht im Budgetplan enthalten sind, Betriebserhal-
tungsmafnahmen dieses Umfangs, die Uber die Erhaltung des
vorhandenen Vermoégens hinausgehen, also zu einer erhebli-
chen Substanz- und Wertverbesserung fiihren; Leasingvertrage
von Gegenstéanden, die vorgenannte Voraussetzung erfullen.

die zu den unter b) genannten Zwecken erforderlichen Kreditauf-
nahmen,

Abschluss von Pacht- und Mietvertragen mit einem Gesamtbe-
trag von mehr als 75.000,00 € bis zum jeweiligen, ndchstmogli-
chen Kiindigungstermin, soweit sie nicht im Budgetplan enthal-
ten oder vollstandig refinanziert sind,



e) Abschluss, Aufhebung oder Anderung von Vertragen mit in ge-
rader Linie Verwandten oder Verschwagerten oder mit in der Sei-
tenlinie bis zum dritten Grade Verwandten oder bis zum zweiten
Grade Verschwagerten der Vertreter des Gesellschafters oder
der Geschéfisfihrer,

f) Vereinbarung von kurzfristigen Betriebsmittelkrediten, die im Ein-
zelfall den Betrag von 75.000,00 € Ubersteigen, oder die den bis-
her von der Gesellschaftersammlung bewilligten Umfang insge-
samt um mehr als diesen Betrag erhhen,

g) Erlass von Forderungen gegen Organmitglieder oder Arbeitneh-
mer oder wenn diese 75.000,00 € im Jahr Ubersteigen,

h) Aufnahme und Aufgabe eines Geschéftszweiges,

i) Erwerb, VerduRerung und Belastung von Grundstiicken und
grundstiicksgleichen Rechten sowie die damit zusammenhan-
genden Verpflichtungsgeschafte mit einem Gesamtbetrag von
mehr als 75.000,- €, soweit sie nicht im Budgetplan enthalten
sind,

j) Erteilung und Widerruf von Prokura oder Handlungsvollmacht.

Uberschreiten die unter §8 Absatz 3 genannten Rechtshandlun-
gen die Summe von 150.000 € im Budget-Plan-Jahr, so ist jede
weitere Uberschreitung, die den Einzelbetrag von 25T€ Uber-
steigt, dem Gesellschafter zur Zustimmung vorzulegen. Die Ge-
schaftsfihrung legt im Rahmen der Quartalsberichte eine Liste
der Planabweichungen mit Begriindung vor, die als Einzelbetrag
die Hohe von 25T€ Uberschreitet.

In Einzelfallen dirfen unaufschiebbare Geschéafte der im vorstehen-
den Absatz genannten Art durch die Geschaftsfiihrung der Gesell-
schaft auch ohne Einwilligung der Gesellschafterversammiung vor-
genommen werden. Jedoch ist die Gesellschafterversammiung hier-
Uber unverziiglich umfassend zu informieren und ist deren Geneh-
migung einzuholen.

Die Gesellschafterversammiung kann die Einwilligung fur bestimmte
Arten von Geschaéften allgemein im Voraus erteilen oder einzelne
Geschaéftsfiihrer von den Beschrankungen des Absatz 3 durch aus-
driicklichen Beschluss fiir bestimmte Falle befreien; den befreiten
Geschéftsfiihrern kann eine gesonderte Berichtspflicht fur die von
dieser Ausnahme erfassten Entscheidungen auferlegt werden.

§ 9 Einberufung und Beschlussfassung der Gesellschafterversamm-
lung

1.

Nach Vorlage des Jahresabschlusses ist eine ordentliche Gesell-
schafterversammiung der Gesellschaft einzuberufen.

Auflerordentliche Gesellschafterversammiungen sind einzuberufen,
wenn es das Interesse der Gesellschaft erfordert, ein Beirat nach §
15 dieses Vertrages dies einstimmig beschlieit oder sofern Gesell-



schafter, die zusammen mit 10 % oder mehr an der Geselischaft be-
teiligt sind, dieses wiinschen. Die Einberufung einer aulerordentli-
chen Gesellschafterversammlung durch den Beirat oder einen Min-
derheitsgeselischafter ist schriftlich zu begrinden. Die Begriindung
ist der Einladung beizufligen.

Die Gesellschafterversammiungen werden durch die Geschéftsfih-
rung einberufen. Wird dem zuldssigen Einberufungsbegehren des
Beirats oder einer ausreichenden Minderheit nicht unverziglich ent-
sprochen, so kénnen die Antragsteller die Gesellschafterversamm-
lung unter Mitteilung des Sachverhalts selbst einberufen. Dabei sind
Ort und Zeit sowie Tagesordnung bekanntzugeben. Die Einberufung
erfolgt schriftlich mit einer Frist von zwei Wochen. Der Einberufung
sollen die zu den einzelnen Tagesordnungspunkten erforderlichen
Unterlagen beigefiigt werden. Die Einladung zur Gesellschafterver-
sammlung ist jeder zur Mitwirkung an der Vertretung der Gesell-
schafter berufenen Person an die letztbekannte Anschrift zu Uber-
mitteln.

Die Gesellschafterversammiung wahlt aus threr Mitte einen Vorsit-
zenden.

Beschlusse der Gesellschafterversammlung werden grundsétzlich
in Gesellschafterversammiungen gefasst. Die Gesellschafterver-
sammiung ist beschlussfahig, wenn mindestens 50 % des Gesell-
schaftskapitals in der Gesellschafterversammlung vertreten sind.
Kommt eine beschlussfahige Versammlung nicht zustande, so muss
die Geschaftsfuhrung innerhalb von friihestens zwei und spatestens
vier Wochen zu einer neuen Versammlung mit gleicher Tagesord-
nung laden. Diese Versammlung ist dann ohne Ricksicht auf die
Hoéhe des vertretenden Stammkapitals beschlussféhig. In der Einla-
dung zu der neuen Versammiung ist auf diese Rechtsfolge hinzu-
weisen. Gesellschafterbeschiiisse k&nnen auch auf dem Wege
schriftlicher oder fernschriftlicher Stimmabgabe herbeigeflihrt wer-
den. Derart zustande gekommene Beschllsse sind in die Nieder-
schrift der ndchsten Sitzung aufzunehmen.

Die Stimmanteile der Gesellschafter richten sich nach den jeweiligen
Geschéftsanteilen, wobei jeweils 500,- € eines Geschéftsanteils
eine Stimme gewahren. Entscheidungen gegen das Votum des bzw.
der Griindungsgeselischafter bedirfen zu ihrer Wirksamkeit einer
Mehrheit von 75 % des Gesellschaftskapitals.

Die Beschliisse der Gesellschafterversammlung werden, sofern das
Gesetz oder dieser Vertrag keine andere Mehrheit vorschreibt, mit
einfacher Mehrheit gefasst.

. Geschéftsfihrer sind berechtigt, an den Gesellschafterversammlun-
gen teilzunehmen und zu jedem Tagesordnungspunkt das Wort zu
ergreifen, es sei denn, dass die Gesellschafterversammiung im Ein-
zelfall anders entscheidet.

. Soweit Beschlisse der Gesellschafter nicht notariell beurkundet

werden, sind sie in einer Niederschrift festzuhalten, die vom Vorsit-
zenden und vom Protokollfihrer zu unterzeichnen und allen Gesell-
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schaftervertretern zu Ubermitteln ist. Wird der Niederschrift nicht bin-
nen zwei Wochen mit dem Zugang der Niederschrift schriftlich wi-
dersprochen, so gilt die Niederschrift als genehmigt, es sei denn, mit
der Niederschrift wird bewusst von den Beschliissen der Gesell-
schafterversammiung abgewichen.

Jeder Gesellschafter kann sich nur durch einen anderen Gesell-
schafter oder eine von Berufs wegen zur Verschwiegenheit verpflich-
tete Person in der Gesellschafterversammiung und bei der Stimm-
abgabe vertreten lassen. Die Vollmacht bedarf der Schriftform.

(Fach-) Beirat

1.

Die Gesellschafterversammlung kann einen oder mehrere Beirate
berufen und abberufen sowie Beiratsmitglieder benennen oder an-
deren Gremien die Benennung von Beiratsmitgliedern Ubertragen
und Uber die Aufgaben der Beirate beschlieften.

Die Beiratsmitglieder gehdren dem Beirat auf unbestimmte Zeit an;
die Ermennung kann jederzeit von dem zur Ernennung berechtigten
Organ oder Gremium widerrufen werden.

Der Beirat wird von der Gesellschafterversammiung, der Geschafts-
fihrung oder auf Verlangen von mindestens zwei Beiratsmitgliedern
nach dem fiir die Einberufung von Gesellschafterversammiungen
geltenden Verfahren mindestens jahrlich einberufen. Die Gesell-
schafterversammiung kann das Einberufungsrecht der Geschafts-
fuhrung einschranken oder ausschlief3en.

Der Beirat wahlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden, einen Stellver-
treter und einen Protokollfithrer. Der Beirat kann sich eine Ge-
schaftsordnung geben; Beschlussfassung, Verfahren und Protokol-
lierung richtet sich nach den fur die Gesellschaftersammliung gelten-
den Vorschriften sinngemaRk.

Eine Ausfertigung des Protokolls ist unverziiglich nach Fertigsteliung
dem Vorsitzenden der Gesellschafterversammlung zu ibermitteln.

Der Beirat unterstiitzt die Arbeit der Gesellschaftsorgane; Auskunfts-
rechte hat der Beirat nicht. Er kann Tagesordnungspunkte fur die
Geschaftsfithrungssitzungen benennen und dort durch einen Vertre-
ter aus seiner Mitte begriinden. Durch einstimmigen Beschluss kann
er die Berufung einer Gesellschafterversammlung in gleicher Weise
wie ein Gesellschafter begehren. Davon abgesehen, werden Aufga-
ben, Kompetenzen und etwaiger Wahlturnus durch die Gesellschaf-
tersammlung festgelegt.

Geschiftsjahr

Das Geschaftsjahr der Geselischaft ist das Kalenderjahr. Das erste Ge-
schéftsjahr der Gesellschaft ist ein Rumpfgeschéftsjahr.
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Finanz-, Rechnungs- und Revisionswesen

1.

Die Geschéaftsfuhrung ist verpflichtet, innerhalb der ersten vier Mo-
nate des Geschaftsjahres einen Budgetplan fur dieses Geschéafts-
jahr aufzustellen und der Gesellschafterversammiung zur Beratung
und Stellungnahme vorzulegen.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind Wirtschaftspri-
fertinnen oder Wirtschaftspriifgesellschaften zur prifenden Mitwir-
kung heranzuziehen, solange die Gesellschaft den kleinen Kapital-
gesellschaften nach § 267 Abs. 1 des Handelsgesetzbuches zuzu-
rechnen ist und die Gesellschafterversammiung keinen abweichen-
den Beschluss fasst.

Die Gesellschaft unterwirft sich den fir den oder die Gesellschafter
geltenden Revisionsvorschriften.

Prifung durch den Abschlusspriifer

1.

Fur die Prifung des Jahresabschlusses und eines etwaigen Lage-
berichtes gelten die Vorschriften des Handelsgesetzbuches mit der
Mafgabe, dass nur Wirtschaftsprifersinnen oder Wirtschaftsprifge-
sellschaften mit der gesetzlichen Priifung beauftragt werden kénnen.

Die Geschéftsflihrer haben dem von der Gesellschafterversamm-
lung gewshiten Abschlussprifer den Jahresabschluss und einen
eventuell erforderlichen Lagebericht unmittelbar nach Aufstellung
zur Prufung vorzulegen.

Feststellung des Jahresabschlusses

1.

Die Gesellschafter haben innerhalb der gesetzlichen Frist Uber die
Feststellung des Jahresabschlusses fur das vorangegangene Ge-
schéftsjahr und die Ergebnisverwendung zu beschliefien.

Der Wirtschaftspriifer soll zu den Beratungen Uber die Feststellung
des Jahresabschlusses hinzugezogen werden, falls die Gesellschaf-
terversammiung keinen abweichenden Beschluss fasst.

Ausscheiden aus der Gesellschaft

1.

Ein Gesellschafter kann auch aus wichtigem Grund seinen Austritt
aus der Gesellschaft erkldren. Ein wichtiger Grund liegt insbeson-
dere dann vor, wenn die Gesellschaft Malnahmen trifft, durch die
sich ihre rechtlichen und wirtschaftlichen Verhéltnisse in einer fir
den Gesellschafter nicht zumutbaren Weise andern. Der Gesell-
schafter ist zum Austritt nicht berechtigt, wenn er die ihm drohenden
Nachteile durch andere zumutbare Mittel abwenden kann.

Der Austritt ist nur zum Ende des Geschéftsjahres zuléssig. Er hat
durch einen Einschreibebrief zu erfolgen und zwar mit der Frist von
sechs Monaten.



3.

Im Falle einer Kiindigung der Gesellschaft, einem Austritt oder einer
AusschlieBung aus der Gesellschaft wird die Gesellschaft nicht auf-
geldst, sondern — nach Ausscheiden des betroffenen Gesellschaf-
ters — von den Ubrigen Geselischaftern fortgesetzt.

Ohne Kiindigung scheidet ein Gesellschafter aus der Gesellschaft
aus, wenn

- Sein Geschéaftsanteil von einem Glaubiger des Gesellschaf-
ters gepfandet oder sonst wie in diesen vollstreckt wird und
die Vollstreckungsmafnahme nicht innerhalb von zwei Mo-
naten, spatestens bis zur Verwertung des Geschéftsanteils,
aufgehoben wird,

- Uber sein Vermogen ein Insolvenzverfahren eréffnet oder
mangels Masse abgelehnt wird oder

- Der Gesellschafter die Richtigkeit seines Vermdgensver-
zeichnisses an Eides Statt zu versichern hat.

Der ausscheidende Gesellschafter ist dann verpflichtet, die Einzie-
hung des Anteils zu dulden.

Der ausscheidende Gesellschafter erhilt seine Einlage insoweit zu-
rick, als diese nicht durch Verlust aufgezehrt ist. Eine Partizipation
an anteiligen Ricklagen erfolgt nicht.

§ 16 Anderung des Gesellschaftsvertrages, Auflosung der Gesellschaft
und Abwickiung

1.

Zur Anderung des Gesellschaftsvertrages, zur Beschlussfassung
iber die Auflésung der Gesellschaft, zur Bestellung des oder der Li-
quididatoren bedarf es des Beschlusses der Gesellschafterver-
sammlung mit drei Viertel Mehrheit der abgegebenen Stimmen.

Die Klage auf Aufiésung der Geselischaft kann von jedem Gesell-
schafter erhoben werden, wenn der Geselischaftszweck nicht mehr
erreicht werden kann.

Im Falle der Auflésung der Gesellschaft erfolgt die Abwicklung der
Gesellschaft durch die Geschaftsfihrung, wenn sie nicht in der die
Auflésung beschlieBenden Versammiung der Gesellschaft anderen
Personen Ubertragen wird.

Bei Auflésung oder Aufhebung der Gesellschaft oder bei Wegfall ih-
res steuerbegiinstigten Zweckes falit das Vermogen der aufgelGsten
Gesellschaft, soweit es die nach § 3 Abs. 4 des Gesellschaftsvertra-
ges zuriickzugewishrenden Kapitalanteile und Sacheinlagen Gber-
steigt, an die Stiftung Pinel, falls diese nicht mehr besteht, an die in
seiner Satzung in der zuletzt gultigen Fassung genannten steuerbe-
glnstigten Anfallsberechtigten, jeweils mit der Maligabe, diese Mittel
ausschlieflich und unmittelbar fur steuerbeginstigte Zwecke zu ver-
wenden.



§ 17 Schlussbestimmungen

1.

Alle das Geschéftsverhaltnis betreffenden Vereinbarungen von Ge-
sellschaftern untereinander und mit der Gesellschaft missen schrift-
lich erfolgen, soweit nicht das Gesetz eine notarielle Beurkundung
vorschreibt; mindliche Vereinbarungen entfalten keine Wirksamkeit.

Bei einer Anderung der Vorschriften (iber das Vereinsrecht, die Steu-
erbeglinstigung oder eine unerwartete steuerliche Beurteilung mit
erheblichen Auswirkungen fur die Gesellschaft oder die Anteilseig-
ner sind die Gesellschafter zur Anpassung des Gesellschaftsvertra-
ges — ggf. auch der Beteiligungsverhalinisse — an diese Gegeben-
heiten verpflichtet.

Die Ungultigkeit einzelner Bestimmungen des Verirages berihrt
nicht seine Wirksamkeit. Anstelle der unwirksamen Bestimmung
oder zur Ausfillung einer Licke ist eine angemessene Regelung zu
vereinbaren, die dem am nachsten kommt, was die Vertragschlie-
Renden gewollt haben oder nach dem Sinn und Zweck des Vertra-
ges gewollt hatten, sofern sie den Punkt bedacht hatten. Beruht die
Ungultigkeit auf einer Leistungs- oder Zeitbestimmung, so tritt an
ihre Stelle das gesetzlich zulassige Maf}.

Ortlich zustandig fiir alle Streitigkeiten aus diesem Vertrag ist aus-
schliefllich das Gericht am Sitz der Gesellschaft.

Die Gesellschaft tragt die mit der Errichtung/Anderung der Gesell-
schaft anfallenden Kosten bis zur Hohe von insgesamt 4.000,- DM
(Beratungs-, Notar- und Registergerichtsgebihren, einschlieBlich
Veréffentlichungskosten).
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