
 
 

 
 
 
 
 
 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

eine Pflegekraft m/w/d  
für den Einsatz in einer Pflegewohngemeinschaft ab sofort in Voll- oder Teilzeit, sowie auf 

geringfügiger Basis 

 
Die Pinel Pflege - Ambulante Alternative Pinel gemeinnützige GmbH ist ein Pflegedienst zur 

ambulanten Pflege und Betreuung von hauptsächlich psychisch kranken, suchtkranken und demenziell 

erkrankten Menschen in Gemeinschaftswohnungen oder der Häuslichkeit. Unser Ziel ist die 

Unterstützung bei der Wiedererlangung von Fähigkeiten zur Führung eines selbstbestimmten Lebens 

unter Berücksichtigung der krankheitsbedingten Einschränkungen. 

 

Warum macht es Spaß bei uns? 

 

Wir arbeiten in kleinen selbst organisierten Teams. Es ist uns sehr wichtig, dass es den von uns 

versorgten Menschen gut geht aber auch unseren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern. Unser 

Arbeitstag im Frühdienst beginnt erst um 7:15 Uhr. Es gibt keinen Nachtdienst. Zwei freie 

Wochenenden. Bei uns wird Flexibilität anerkannt durch überdurchschnittlichen Freizeit- oder 

Geldausgleich. Wir wissen, dass Sie auch ein Privatleben haben und nicht 24/7 für die Arbeit zur 

Verfügung stehen. 

 
Ihre Aufgaben 
 
 Individuelle und aktivierende Pflege und Betreuung 

 Hauswirtschaftliche Tätigkeit  

 Zusammenarbeit mit allen an der Pflege und Betreuung beteiligten 

 

 

 

 

Pinel Pflege – AAP  gGmbH 
Feurigstr.54 

10827 Berlin 

Tel  030.23 32 16-570 

Fax 030.23 32 16-579 Wir suchen 



 
 

 
 
 
 
 
 

Ihr Profil 

 

• Sie haben Spaß an der Arbeit mit Menschen 

• Sie arbeiten gern im Team 

• Sie haben eine Pflegebasisqualifikation 

 

Ihre Vorteile bei der Pinel Pflege – AAP gGmbH 
 

 über 20 Jahre Erfahrung im Bereich der ambulanten Versorgung  

 ein angenehmes Betriebsklima  

 eine attraktive Stundenvergütung 

 interessante Fortbildungen  

 eine transparente, flexible Urlaubsplanung, 30 Tage Urlaub im Jahr  

 Attraktiver Arbeitsplatz in einem engagierten und hilfsbereiten Team 

 Zwei freie Wochenenden  

 Entwicklungschancen basierend auf Ihren Stärken 

 Fahrradleasing zur privaten Nutzung 

 Betriebliche Zusatzkrankenversicherung 

 Vielfältige Personalrabattangebote bei Namenhaften Firmen 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt?  

Dann senden Sie uns einfach eine E-Mail mit Ihren Bewerbungsunterlagen (Anhänge im PDF 
Format max. 10 MB) unter dem Betreff Pinel Pflege an: 

  

pflege@pinel.de 
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